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Resumo

Neste trabalho é relatada a experiéncia de criacdo e implementacao do Curso de
Especializagdo Docente em Ciéncias da Universidade Federal do Rio de Janeiro
(EDCiéncias), dentro do contexto da Rede PED Brasil. Através deste relato
pretendemos responder as seguintes perguntas: € possivel implementar um curso
dentro das restricbes dos regulamentos e normas de uma universidade federal? E
possivel criar e implementar um curso inteiramente gratuito para as professoras e
professores cursistas sem apoio externo e sem participagdo das Secretarias
Municipais de Educacao e das dire¢cdes das escolas publicas e privadas ministrado
por docentes voluntarios de IES? E possivel atingir os objetivos do PED trabalhando
com turmas pequenas (menos de 10 alunos)? Apos o primeiro ano (2024) do
EDCiéncias na UFRJ, temos certeza de que o projeto esta atingindo esses objetivos
e que esta conseguindo mudar a pratica de ensino de nossas e nossos cursistas,
com salas de aula académica e socialmente equitativas. O Rio de Janeiro e, em
particular a UFRJ, possuem numerosos cursos de ensino de quimica, fisica e
matematica, tanto em nivel de especializacdo quanto em nivel de mestrado, todos
muito reconhecidos no meio académico e com trajetorias bem consolidadas. Nesta
perspectiva, o diferencial de nosso curso, conforme o depoimento dos proprios
cursistas, € a conexao entre o curriculo académico e o curriculo clinico, permitindo
transpor os conhecimentos adquiridos em nossa sala de aula do curso para a sala
de aula das escolas de Ensino Fundamental onde eles trabalham.




Introducgao

A Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) é uma instituicdo centenaria,
vinculada ao Ministério de Educacao, criada pelo decreto 14343/1920, com o nome
Universidade do Rio de Janeiro, reorganizada pela Lei 451/1937, com o nome
Universidade do Brasil e, finalmente, pela Lei 4831/1965, passando a denominar-se
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ, 2025a). A indissociabilidade ensino-
pesquisa-extensao sustenta a sua missao de contribuir para o avanco cientifico,
tecnoldgico, artistico e cultural de todos, promovendo a formagédo de uma sociedade
justa, democratica e igualitaria. Os principios de exceléncia académica, liberdade de
pensamento e expressao, responsabilidade social e ambiental, ética e transparéncia,
autonomia universitaria, didatica-cientifica, administrativa e de gestao, de diversidade,
acessibilidade e inclusao social sdo a base das ag¢des e programas desenvolvidos em

cumprimento dos objetivos descritos em seu Estatuto (UFRJ, 2025b).

Os Institutos de Quimica e de Fisica, vinculados ao Centro de Ciéncias
Matematicas e da Natureza (CCMN), oferecem diversos cursos de exceléncia com
atuacao na area de educagao em ciéncias, quais sejam: a) o curso de pés-graduagao
lato sensu, Especializagdo em Ensino de Quimica (CEEQuim)’; e b) os cursos de pds-
graduagao stricto sensu, Mestrado Profissional em Ensino de Fisica; Mestrado
Profissional em Quimica em Rede Nacional (PROFQui)?; Mestrado Profissional em
Ensino de Quimica (PEQUI)3 e Programa de Pos-Graduagdo em Historia das Ciéncias
e das Técnicas e Epistemologia (HCTE)* (CEEQuim, 2025; IF, 2025; 1Q, 2025, HCTE,
2025).

O CEEQuim iniciou suas atividades em 2008, visando estabelecer a area de
pesquisa em Ensino de Quimica nessa Instituicdo e criar um espago para a
formacao continuada de professores/as no ambito de pds-graduacgéo do Instituto de
Quimica da UFRJ.

2 O PROFQui é formado por uma rede de Instituicdes de Ensino Superior no
contexto da Universidade Aberta do Brasil/Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), e coordenado pelo Instituto de Quimica da
UFRJ.

3 O PEQui iniciou suas atividades em 2014 com a modalidade Mestrado Profissional
e tem como missao colaborar para a formagéo continuada de professores do ensino
basico, com foco nas questdes decorrentes da escola publica.

4 O HCTE surge na década de 90 como grupo de estudos e em 2005 foi reconhecido
pela CAPES como pés-graduagdo stricto sensu, passando a oferecer cursos de
Mestrado e Doutorado académicos. Trata-se de um programa interdisciplinar e inter-
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Apesar das numerosas agdes bem-sucedidas, realizadas no ambito da UFRJ e
de outras instituicdes de ensino e pesquisa do estado do Rio de Janeiro e, em
particular, do Instituto de Quimica e do Instituto de Fisica, o grande numero de
professoras/es da Educacao Basica e a permanente necessidade de aperfeicoamento
das/os professoras/es que atuam no ensino de ciéncias no Ensino Fundamental
abrem espago para novas iniciativas. Esta caréncia de cursos voltados para
professores de ciéncias da Educagdo Basica justifica a oferta de um curso de
especializacdo focado na formacdo de professoras/es de ciéncias no Ensino
Fundamental, além de caracterizar uma forma de aproximar universidade e escolas

publicas e privadas.

Assim, em 2021, um grupo de docentes que participaram da Formagao de
Formadores do Programa de Especializagao Docente (PED Brasil), junto a docentes
de outras Instituicdes de Ensino Superior (IES) do pais, elaboraram uma proposta de
curso de especializagao para ser apresentada no ambito dos Institutos de Quimica,
Instituto de Fisica, e do Instituto Tércio Pacitti de Aplicagcbes e Pesquisas
Computacionais, todos pertencentes ao CCMN, para aprovacao pelas instancias

superiores da UFRJ.

Neste contexto, os desafios encontrados deram origem ao presente trabalho,
que se propde a compartilhar as experiéncias vivenciadas ao longo da criagéo e da
implementagdo em 2024, do primeiro ano do Curso de Especializagdo Docente em
Ciéncias (EDCiéncias) da UFRJ, idealizado no contexto do PED Brasil, bem como as
inquietagcdes que emergiram nesse processo, sobretudo concernente a adequagao da
proposta original pela Rede (PED Brasil, 2025) as restricbes dos regulamentos e
normas de uma universidade federal. A intengcdo € que esse relato auxilie outras

instituicbes em seus primeiros anos de implementagao.

Os desafios da implementagao

No caso especifico da UFRJ, todos os cursos de especializagado sédo regidos

pela Resolugédo do Conselho de Ensino para Graduados (CEPG) numero 12, de 06 de

unidades, constituido por dois institutos da UFRJ, o Instituto de Quimica (1Q) e o
Instituto Tércio Pacitti (NCE).



novembro de 2020 (CEPG, 2020), que dispde sobre a criagdo, organizagéo, regime
didatico e atividades académicas de todos seus cursos de pds-graduacgao /afo sensu.

Conforme essa Resolugéo, todo curso de pos-graduagéo /ato sensu devera ser
promovido por uma Unidade Académica, podendo ter participagdo de outras
Unidades, e a proposta de criagcdo do mesmo devera ser submetida a Comissao de
Po6s-Graduagdo e Pesquisa (CPGP) da Unidade responsavel para aprovagéo,
posteriormente a Congregagdo da Unidade responsavel e as Congregagdes ou
Colegiado equivalente das outras Unidades participantes, ao Conselho de Centro e

finalmente ao CEPG como instancia final deliberativa.

Além disso, a proposta de criagdo deve contemplar alguns requisitos referentes
a carga horaria minima, composi¢do do corpo docente, publico-alvo, cronograma
académico, formas de avaliacao, tipo de trabalho de concluséo e banca examinadora,
emissao de certificados de conclusio e avaliagao do curso.

Assim, o projeto de criagdo do curso de especializagao foi exaustivamente
discutido pela equipe docente para compatibilizar os requisitos da Resolugao CEPG
2020 da UFRJ e as normas internas dos Institutos de Quimica e Instituto de Fisica da

UFRJ com a proposta do PED Brasil.

Seguindo a tradicdo de ensino gratuito e de exceléncia da UFRJ, foi decido que
0 curso seria gratuito e oferecido a todos os professores de Ensino Fundamental das
redes publica e privada, em atividade, diplomados em cursos de nivel superior
reconhecidos pelo Ministério de Educagéo (conforme as exigéncias da UFRJ) e que
os docentes do curso nao receberiam bolsa ou qualquer outro tipo de retorno
pecuniario pelo trabalho realizado, caracterizando um trabalho voluntario. Em acordo
com o artigo 16 da Resolugdo CEPG de 2020, a participagado dos docentes da UFRJ
nas atividades do curso devera ocorrer sem prejuizos de suas demais atribui¢gdes no
ensino de graduagao, pés-graduacgao stricto sensu, pesquisa, extensao e em assuntos
de sua especialidade. Esse ultimo requisito, se constitui em uma importante
dificuldade para todos os docentes envolvidos pela carga de trabalho extra e ndo

reconhecida no computo de carga horaria ou relatérios de atividades.

O projeto foi também discutido com representantes da Escola de Formagao
Paulo Freire (EPF, 2025) e com a Secretaria Municipal de Educagao (SME, 2025).



Apesar da recepcgao positiva, ficou claro que n&o seria possivel um apoio formal, além
da colaboragédo na divulgacédo do edital de chamada. A grande oferta de cursos de
especializagao no Rio de Janeiro, por diversas instituicdes, a sobrecarga de trabalho
dos professores da rede de Ensino Fundamental, questdes relacionadas a problemas
de deslocamento e segurancga, os reflexos da pandemia que ainda estavam sendo
sentidos e a sobrecarga de trabalho dos docentes da UFRJ foram alguns dos motivos
que tornaram ainda mais dificil a implementagdo do curso e o estabelecimento de

parcerias.

Assim, desde o inicio, foi muito claro para todos ndés que enfrentariamos
grandes desafios que exigiriam resiliéncia, criatividade, comprometimento e um
trabalho arduo. Entre as muitas perguntas que se apresentaram ao elaborar a
proposta de curso e durante a sua implementacdo, podemos destacar: é possivel
implementar um curso dentro das restricbes dos regulamentos e normas de uma
universidade federal? E possivel criar e implementar um curso inteiramente gratuito
para as professoras e professores cursistas sem apoio externo e sem participacao das
Secretarias Municipais de Educacao e das direcdes das escolas publicas e privadas
ministrado por docentes voluntarios de Instituices de Ensino Superior (IES)? E
possivel atingir os objetivos do PED trabalhando com turmas pequenas (menos de 10

alunos)?

Para responder cada uma destas perguntas norteadoras de nossas reflexdes,
subdividimos o texto nos topicos: (i) Proposta do curso; (ii) Implementagédo do curso;
(iii) A experiéncia do primeiro ano. A implementagao do curso sob essas condigdes
convida a uma reflexdo mais ampla e coletiva (desigual e combinada) concernente ao
Devir e Porvir docente, no que diz respeito a formacao continuada e continua de
professoras/es, bem como na compreensdo daquilo que aproxima e distancia tais

conceitos. Esses aspectos serao posteriormente discutidos de forma mais detalhada.

Proposta do EDCiéncias em parceria com a Rede PED Brasil

Mas afinal, “[...] € possivel implementar um curso dentro das restricbes dos
regulamentos e normas de uma universidade federal?” Partindo desta provocacéo, os

principais aspectos da proposta sao apresentados e discutidos a seguir, de modo a



permitir a identificacdo das escolhas feitas e decisbes tomadas na estruturacdo do

Ccurso.

Objetivo Geral

O curso tem como obijetivo fortalecer habilidades e competéncias que compdem
a base de conhecimento para a docéncia por meio de atividades que vinculam as
teorias da aprendizagem, planejamento de curriculo, avaliagado e gestado de sala de
aula com as praticas que sao desenvolvidas nas escolas de Educagcdo Fundamental
do Rio de Janeiro. O curso busca fortalecer o ensino de ciéncias de forma especifica,
propondo estratégias e metodologias consideradas eficazes na aprendizagem dessa
profissdo.

Objetivos Especificos

O curso tem como objetivos especificos:

a) fortalecer a formacgéo de professoras e professores em ciéncias por meio

da oferta de um curriculo coerente e focado na pratica;

b) analisar, discutir e difundir metodologias de Ensino de Ciéncias, que
estejam conectadas com as necessidades de desenvolvimento e

aprendizagem das/os alunas/os;

c) oferecer modelos de formagao docente que conectem plenamente teoria
e pratica;

d) contribuir para a transformagdo das praticas de ensino nas escolas de

educacao fundamental;

e) difundir metodologias de Ensino de Ciéncias, que estejam conectadas
com as necessidades de aprendizagem das/os alunas/os, a partir de uma
perspectiva pedagdgica de busca por equidade e exceléncia em sala de

aula;

f) promover a formagcdo de uma comunidade de ensino-aprendizagem
composta por professoras e professores da Universidade e das Escolas
de Ensino Fundamental;



g) fortalecer os vinculos entre a Universidade e as Escolas de Ensino

Fundamental.

Publico-alvo e habilidades desenvolvidas

O curso é direcionado as/aos professoras/es atuantes nas salas de aula das
redes publica e privada do Ensino Fundamental do estado do Rio de Janeiro. As
principais habilidades que serédo desenvolvidas pelas/os professoras/es ao realizarem

O CUrso sao:

a) gerir a sala de aula com foco no desenvolvimento de habilidades e

capacidades de pensamento e equidade das/os alunas/os;
b) compreender e organizar o conteudo para a aprendizagem em ciéncias;

c) planejar experiéncias de aprendizagem para todos as/os alunas/os de

forma a assegurar a promogao da equidade;
d) engajar e apoiar todas/os as/os alunas/os na aprendizagem;
e) criar e manter ambientes efetivos para a aprendizagem;

f)  avaliar as/os alunas/os de forma especifica e adequada para a promogao

das aprendizagens;

g) conectar os curriculos académico e clinico assegurando a coeréncia € a

exceléncia do ensino-aprendizagem;

h) desenvolver-se como profissional apta/o para organizar suas proprias

experiéncias de aprendizagem e auxiliar seus pares nesse processo.

Corpo Docente

Na Figura 1 é apresentado o corpo docente do curso, responsavel pelas
atividades de ensino e orientagdo, que € formado por integrantes do corpo ativo da
carreira de magistério superior, em regime de dedicag&o exclusiva, da UFRJ, com a

participacdo de uma docente da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

Todos os docentes realizaram as semanas de formacao/interacao e pelo menos

trés Grupos de Trabalho (GT) da Formagao de Formadores do Programa PED Brasil.



Figura 1 — Corpo Docente do EDCiéncias 2024-2025/ Rede PED Brasil 2021.

Angela Sanches Rocha Carlos Alberto da Silva Riehl Celia Regina Sousa da Silva

Elis Helena de C. P. Sinnecker Graciela Arbilla de Klachquin Miriam'endes Gandelman

]

Priscila Tamiasso Martinhon Raoni Schroeder Borges Gongalves Victor de Oliveira Rodrigues

Fonte: Acervo pessoal do EDCiéncias (2024).

A equipe de professoras/es formadoras/es é integrada por oito docentes com

dedicagdo exclusiva (DE) da UFRJ e uma professora, também DE, da UERJ
(Professora Angela Sanches Rocha). Duas docentes t&ém D. Sc. na area de Fisica e
as/os demais nas areas de Quimica ou Fisico-Quimica. Todas/os participam de
atividades de ensino na Graduagao e Pds-Graduacgao, pesquisa e extensio. Sete

docentes da equipe fizeram o GT de mentoria e atuam, simultaneamente como

professoras/es formadoras/es e como mentoras/es.

Estrutura do Curso

O curriculo do curso é igual ao oferecido pelos outros cursos da rede, quanto a

conteudo e bibliografia, tendo sido feitos apenas pequenos ajustes para atender as

exigéncias das normas da UFRJ:

a) os “modulos” e os ciclos de mentoria foram chamados de “disciplinas”

(Figuras 2 e 3);

b) a carga horaria de cada disciplina foi ajustada para um multiplo de 15

horas;



c)

d)

a frequéncia minima exigida para aprovagao em cada disciplina foi

estabelecida como 75%;

o sistema de avaliagdo do curso estrutura-se como conceito de avaliagao
de, para e como aprendizagem. Para cada uma das entregas (parciais e
finais) em cada disciplina, as/os cursistas recebem devolutivas
detalhadas, seguindo as orientacbes do GT de Mentoria, baseadas na
deteccao dos pontos fortes. Porém, o aproveitamento em cada disciplina
€ avaliado com a escala de conceitos estabelecida pela UFRJ: A

(excelente), B (bom), C (regular), D (deficiente);

além de portfélio, cada cursista devera realizar um Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC) que sera avaliado por uma banca composta por trés

docentes;

o curso tem duragao de 24 meses, sendo obrigatoria a apresentagao e
defesa do TCC dentro desse tempo.

Figura 2 — Grade das “disciplinas” do EDCiéncias no ano 2024.

Estrutura do Curso: 2024

2024-1

2024-2

Gestao e
organizacgao
da sala de
aula Ensino e
aprendizagem
centrado no
estudante

Introducéao a
formacgao Formacgao
docente didatico-
pedagogica |
(mentoria)

Trabalho em Formacao Curriculum,
Grupo em didatico- ensino e
salas de aula pedagogica avaliagdo em

heterogéneas II (mentoria) Ciéncias I

Fonte: Adaptado de Arbilla (2024).



Figura 3 — Grade das “disciplinas” do EDCiéncias no ano 2025.

Estrutura do Curso: 2025

Formacgao
didatico-
pedagégica

Curriculum,
ensino e
avaliacao em
Ciéncias II

Planejamento
2025-1 de curriculo

Avaliagdo didatico- C‘:;’;?r‘l‘(l)“em’ Trabalho de
Hoeta
egsgage peEse g e avaliagdo em
Ciéncias III

2025-2

conclusao
do Curso

Fonte: Adaptado de Arbilla (2024).

Assim, apesar das muitas dificuldades burocraticas para ajustar a proposta da
Rede PED Brasil as exigéncias da Resolugao CEPG numero 12 de 2020 e, de um
arduo trabalho durante quase dois anos, em abril de 2023 foi autorizada a criagao do
curso (Processo 23079.239694/2021-06.0), recebendo o registro SIGA numero
3104600001.

Implementagao do primeiro ano do EDCiéncias

Mas afinal, “[...] € possivel criar e implementar um curso inteiramente gratuito
para professoras e professores cursistas sem apoio externo e sem participagcao das
Secretarias Municipais de Educacao e das dire¢cdes das escolas publicas e privadas
ministrado por docentes voluntarios de IES?”

Provavelmente este tenha sido o maior desafio para transformar o projeto em
realidade. Atendendo aos principios de nossa universidade, na proposta de curso
estava previsto o0 ensino gratuito para todos os professores cursistas; o trabalho dos
docentes da UFRJ (e eventuais convidados) dentro das atividades de ensino-
pesquisa-extensdo sem redugdo de carga horaria nos cursos de graduacdo ou

pontuagao para promogao ou progressao funcional; sem receber remuneragdao ou
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bolsa extra; e o financiamento através da propria UFRJ e seus recursos para pesquisa

e ensino.

Além disso, e como ja foi pontuado, n&o foi possivel contar com o apoio formal
da Secretaria Municipal de Educacéo, que ja tem outros compromissos e acordos para
a formacao docente, o que constituiu uma redugdao da chance de procura dos

professores pelo curso.

Abertura do EDCiéncias

Ap0ds a aprovacgao da proposta de curso nas diferentes instancias da UFRJ, foi
solicitada autorizacdo para abertura de edital para a primeira turma. Conforme as
exigéncias da Resolugdo CEPG de 2020, o edital foi aberto para as/os professoras/es
atuantes nas salas de aula das redes publica e privada do Ensino Fundamental do Rio
de Janeiro. Foram ofertadas 40 (quarenta) vagas, sendo 30 (trinta) vagas de ampla
concorréncia, 10 (dez) vagas destinadas a ag¢des afirmativas, sendo 8 (oito) vagas
ofertadas para pessoas pretas, pardas e indigenas e 2 (duas) vagas ofertadas para
pessoas com deficiéncia (PcD).

O edital de selegdo foi aberto em setembro de 2023 por trés meses e
posteriormente reaberto até 28 de fevereiro de 2024 e o inicio das aulas foi previsto
para abril de 2024.

Devido ao regime de trabalho dos professores de ensino fundamental do Rio
de Janeiro e apos conversas com a Direcdo da Escola de Formacao Paulo Freire, foi
decidido que as aulas seriam aos sabados (manha e tarde) ja que nao existe a
possibilidade da liberacdo desses docentes nos dias de semana.

Inicio das aulas em 2024

A primeira turma conta com oito professoras/es cursistas, de escolas publicas
e privadas que atuam no Ensino Fundamental Il. Em geral, cada disciplina (modulo) é
ministrada por trés ou quatro docentes formadoras/es, que simultaneamente
desempenham o papel de mentoras/es e, na maior parte das vezes, estdo presentes

simultaneamente na sala de aula.
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As atividades do curso sao desenvolvidas na Cidade Universitaria da UFRJ, na
llha do Fundao, aos sabados, das 9 as 17 horas. A primeira disciplina intitulada
“Introducéao a formacéo docente” foi ministrada no Centro de Tecnologia (CT), bloco A

do 1Q, no Laboratdrio 402 A do Departamento de Fisico-Quimica (Figura 4).

Figura 4 — Registro fotografico de 2024 na disciplina “Introduc&o a formagao
docente” - Laboratério 402 A, Departamento de Fisico-Quimica (IQ/UFRJ).

Fonte: Acervo pessoal do EDCiéncias (2024).

Os demais encontros vém sendo realizados no prédio do Instituto de Fisica (IF).
O espaco utilizado (Laboratério Maker — IF 229) pertence ao projeto “Tem menina no
circuito” (coordenado por uma das docentes deste curso) e conta com todos os
recursos necessarios para se desenvolver os trabalhos do curso, especialmente os

trabalhos em grupo (Figura 5).

Figura 5 — Laboratorio Maker — IF 229, Instituto de Fisica (UFRJ).

F—— T L R as

Fonte: Acervo pessoal do EDCiéncias (2024).

O prédio do IF possui comodidades, dentre as quais destacam-se um lindo

jardim interno e um refeitério (Figura 6) no mesmo andar em que ocorrem as aulas.

Figura 6 — Areas de convivéncia do prédio do Instituto de Fisica (UFRJ).
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Fonte: Acervo pessoal do EDCiéncias (2024).

Essa estrutura possibilita aos alunos espacgos para convivéncia ao ar livre e
para almogos coletivos e compartilhados no local do curso, sem a necessidade de
deslocamentos para se alimentarem, maximizando o aproveitamento do tempo

disponivel e a interacao durante os intervalos.

O cronograma foi ajustado de forma a atender ao calendario académico da
UFRJ e, na medida do possivel, o calendario académico das escolas. Durante o
periodo 2024-1 foram ministradas as disciplinas (moédulos): “Introdugado a Formagéao
Docente”; “Gestdo e Organizagdo da Sala de Aula”; “Ensino e Aprendizagem
Centrados no Estudante”; além do primeiro médulo de Mentoria (“Formagao Didatico-
Pedagodgica I”). No periodo 2024-2 foram ministradas: “Trabalho em Grupo em Salas
de Aula Heterogéneas”; “Curriculo, Ensino e Avaliagdo em Ciéncias I’ e o segundo

modulo de Mentoria (“Formacgéo Didatico-Pedagogica II7).

As outras disciplinas serdo ministradas em 2025, com inicio em margo e
finalizacdo em novembro, de forma a permitir a entrega do portfolio e o trabalho de

conclusdo de curso até fevereiro de 2026.

O planejamento das aulas contou com o apoio da Rede PED Brasil, que se
reuniu periodicamente com a equipe responsavel por cada disciplina (modulo). Todo
o material do curso (material de leitura e slides, assim como outros materiais
auxiliares) se encontram na plataforma Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da

UFRJ aberta a toda a comunidade de docentes e cursistas (Figura 7).

Figura 7 — Ambiente Virtual de Aprendizagem do EDCiéncias 2024-2025.
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Fonte: Adaptado de AVA/NCE (2025).

Reflexdes sobre o primeiro ano de implementagao do EDCiéncias

Outra grande inquietacdo que emergiu nesse processo gira em torno da
provocacgao de que “[...] é possivel atingir os objetivos do PED Brasil trabalhando com

turmas pequenas (menos de 10 alunos)?”

Trabalhar com turmas pequenas é ao mesmo tempo um desafio e uma
oportunidade. Os principais desafios estao relacionados a frequéncia, ja que uma ou
duas auséncias, prejudicam a formagéao dos grupos, e com uma possibilidade muito
menor de mudar os grupos e trocar informagdes entre muitas pessoas. Os trabalhos
em grupo constituem o cerne dos cursos da Rede PED Brasil, por isso vale a pena
ressaltar este aspecto tdo limitante. Turmas pequenas tendem a ser menos
heterogéneas e apresentar menos possibilidades de formar grupos com diferentes

habilidades e caracteristicas.

Entretanto, trabalhar com turmas pequenas permite uma expressao mais
acentuada da subjetividade dos cursistas e maior aprofundamento em determinados
debates, alinhando-se com os principios preconizados em um processo que objetiva
0 ensino e a aprendizagem centrados no estudante e a formagao docente critica, onde

o debate e a formulacao de ideias é fundamental.

Além disso, trabalhar com uma turma de oito cursistas, dispondo de nove
professoras/es formadoras/es, dos quais pelo menos trés docentes/mentores estao
presentes em cada aula, possibilitou uma dedicagdo quase personalizada as/aos
professoras/es cursistas. As atividades em sala de aula puderam ser acompanhadas
e registradas cuidadosamente, e as/os docentes formadoras/es e mentoras/es

presentes tiveram o tempo e a liberdade necessarios para a tomada de notas e
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realizagdo de comentarios ao final de cada atividade, bem como para a mediagdo em
relagdo as suas produgdes e intervengdes de status. As devolutivas, tanto das
entregas (parciais e finais) quanto do trabalho de mentoria, puderam ser realizadas
com maiores detalhes, levando-se em consideracdo o conhecimento por parte da
equipe, das multiplas habilidades (individuais e coletivas) e das particularidades e
possibilidades de cada cursista.

Além do supracitado, a turma pequena estabeleceu um relacionamento estreito
entre os participantes, com caracteristicas de um grande grupo de amigos, que
compartilhava ndo sé as experiéncias vividas na sala de aula, mas também os
momentos de descanso nos intervalos, refeicoes e suas experiéncias individuais nas
respectivas escolas. O que, em algum nivel contribuiu para a construgao identitaria

deste coletivo.

As discussdes e compartiihamento no grupdo foram exaustivas e todas/os
tiveram tempo para expor as ideias, sendo possivel apds a apresentacao da “relatora”,
a intervencgao de todas as outras pessoas do grupo, tornando a atividade muito rica e
produtiva. Sendo assim, com turmas pequenas a participacio individual € essencial
para a realizacido de todas atividades e por isto, a participacado de todos cursistas foi

sempre muito intensa.

Analise das devolutivas das/os professoras/es cursistas e das discussoes da
equipe de docentes formadoras/es

Adotando o protocolo da Rede PED Brasil, ao término de cada encontro as
professoras/es cursistas realizavam as devolutivas das aulas e agdes experienciadas.
Além disso, ao término de cada uma das disciplinas (médulos), o Instituto Canoa
realizou um questionario com todos as/os cursistas participantes. As respostas foram
acessadas exclusivamente pelo Instituto Canoa para garantir a privacidade das/os
participantes. Um relatério, em forma agregada, sem identificacdo dos participantes

foi compartilhado com a coordenacéao do curso, possibilitando a nossa autoavaliagao.

No periodo 2024-1 as disciplinas “Gestao e Organizagado da Sala de Aula”’ e
‘Ensino e Aprendizagem Centrados no Estudante” (EACE) foram ministradas
parcialmente em forma remota devido a greve das universidades federais, o que

limitou o acesso as instalagbes e as condi¢gdes de seguranga e higiene na llha do

15



Fundao. Essa decisdo foi tomada apos uma profunda reflexdo da equipe, ja que as
normas da UFRJ sobre a duragdo do curso (24 meses sem possibilidade de
prorrogagao) e a inseguranga sobre a duragao da greve e o retorno a condigdes de

normalidade no campus, colocavam em risco a finalizagdo do mesmo em tempo habil.

A experiéncia dos cursistas e docentes, as avaliagdes realizadas pelo préprio
curso e as respostas dos cursistas aos questionarios aplicados pelo Instituto Canoa,
mostram que, apesar das dificuldades do trabalho remoto, os objetivos das disciplinas
foram cumpridos. Porém, também colocaram em evidéncia a importancia do trabalho
presencial, que permitiu trocas muito mais produtivas, maior participagdo nas
atividades e a construgdo de uma comunidade de aprendizagem mais coesa e
comprometida. Consideramos que o ensino hibrido, como forma de contornar os
problemas citados, foi uma escolha adequada para evitar a interrupgédo do curso (e
até a perda do mesmo), mas, da mesma forma que aconteceu durante a pandemia de
COVID em todos os niveis educacionais, € um recurso extremo e que exige recursos
de comunicagdo sofisticados e um comprometimento muito grande de todos os
envolvidos para manter o dinamismo e a unido do grupo mesmo com distanciamento

fisico.

Todos os cursistas responderam que as disciplinas forneceram muitas ideias e
reflexdes que eles podem implementar em sala de aula. Essa resposta aos
questionarios aplicados pelo Instituto Canoa ja era esperada pela equipe, porque logo
apos a conclusao da disciplina “Gestdo e Organizagado da Sala de Aula”, notamos
recorrentes comentarios das/os cursistas relatando experiéncias de aplicagao dos
conhecimentos ja por parte deles. Além da atengdo individualizada das/os cursistas
por parte de seus mentores, o fato de ser uma turma muito pequena permitiu um
dialogo muito fluido e frequente dentro da sala de aula entre os docentes e cursistas
e um acompanhamento personalizado da coordenacdo a cada uma/um das/os
cursistas (pessoalmente ou através de ligagao telefénica). Isso possibilitou uma maior
troca de experiéncias e a discusséo de estratégias para resolver problemas praticos
da sala de aula de cada um das/os professores cursistas, aplicando os conhecimentos

e aprendizados do curso.

Nas disciplinas “Gestdo e Organizagdo da Sala de Aula”, “EACE” e “Trabalho

em Grupo em Salas de Aula Heterogéneas”, entre os pontos altos destacados
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pelas/os cursistas podemos mencionar: as reflexdes geradas durante as discussoes,
0 ambiente equitativo e respeitoso, a troca de ideias e a dedicagcado e atencio da
equipe docente. Na disciplina “EACE” foram destacadas algumas tematicas como
identidade e cultura, educacgao inclusiva, raca, racismo e antirracismo. Essa disciplina,
em particular, forneceu elementos muito valiosos para as/os cursistas e deu lugar a
trocas e discussbes enriquecedoras para toda a comunidade de aprendizagem
(cursistas e docentes), porque todas/os as/os cursistas tém nas suas salas de aula
estudantes com deficiéncia e turmas muito heterogéneas, ndo sé quanto as suas
habilidades como quanto a condigdo socioecondmica e familiar. Em geral, a cidade do
Rio de Janeiro, como toda grande metrépole, tem situagdes de desigualdade, injustica,
violéncia e caréncias, que se refletem e comprometem o ambiente escolar. Assim, a

disciplina “EACE” foi um espaco fundamental de discussao dessa problematica.

Na disciplina “Curriculo, Ensino e Avaliacdo em Ciéncias I” foram destacados
os temas, discussdes e atividades realizadas, assim como a participagao dos colegas
e a disponibilidade das/os docentes.

Em todas as disciplinas, as/os cursistas consideraram que a ultima entrega foi
a que proporcionou mais pratica e reflexdo para aplicacdo na sala de aula, o que
reforca o crescimento ao longo do desenvolvimento da disciplina, e mostra a

integragao entre os curriculos académico e clinico.

Uma mencéao especial deve ser feita ao problema da gestao do tempo pessoal
e as leituras e entregas, que de alguma forma estdo relacionadas. Tanto as respostas
fornecidas nos questionarios quanto as conversas com as/os cursistas mostram que
as questdes de cunho pessoal e relacionadas ao contexto profissional sdo as mais
desafiadoras. Todos eles tém cargas horarias de pelo menos 40 horas semanais,
alguns ministram aulas em mais de uma escola e além do tempo em sala de aula, a
preparagao das mesmas e correcao dos trabalhos dos estudantes, acumulam diversas
outras tarefas como reunides, conselho de classe e eventos escolares. Se soma a
essa dificuldade o fato da cidade de Rio de Janeiro ter uma grande extensao e
problemas de mobilidade urbana, o que dificulta ainda mais a ida ao trabalho e as
aulas do curso aos sabados. Agravando ainda mais essa situacdo, a carga horaria
das/os professores da rede municipal foi aumentada consideravelmente neste ano
(PLC, 2024).
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Isso se viu refletido nas leituras dos textos, pois nas primeiras disciplinas as/os
cursistas conseguiram acompanhar a maioria dos textos, mas em “Curriculo, Ensino
e Avaliagao em Ciéncias I”, a metade respondeu que leu muito pouco ou nao leu. Isso
provavelmente esta relacionado ao aumento da carga de trabalho nas escolas no final
do ano (que coincidiu com a disciplina de Ciéncias), ao cansago e ao fato de que os
textos foram mais longos e dificeis. Se desprende também dos questionarios, que, na
visdo das/os cursistas, as atividades das aulas do curso ndo foram prejudicadas por
essa falta de leitura. Porém, certamente as discussdes e trocas de ideias, tivessem
sido mais proveitosas se todas as leituras tivessem sido realizadas e que esses
elementos poderiam ter sido incorporados nas entregas parciais e finais. Assim,
parece valido revisitar o tema da bibliografia e leituras obrigatérias do curso,

considerando limitacdes praticas que n&o sao faceis de superar.

Finalmente, as/os cursistas avaliaram de forma positiva as interacbes entre
colegas, com os docentes e a coordenagao, o que confirma que ao longo de 2024, e
através de um trabalho arduo e responsavel, conseguimos criar um ambiente de
aprendizado para cursistas e docentes, de trocas de experiéncias e de construcao
coletiva de conhecimento. As/os cursistas se envolveram nas atividades e cresceram
intelectual e profissionalmente durante o ano, superando as dificuldades que se

apresentaram.

Os principais desafios para 2025 s&o a gestdo de tempo, considerando as
limitacdes dos cursistas, para concluir o curso dentro do prazo estabelecido pela UFRJ

e a carga muito alta de trabalho para a equipe relativamente pequena.

Consideragoes Finais

Apesar de todas as dificuldades que encontramos ao longo deste percurso,
iniciado em 2021, consideramos que fomos bem-sucedidos na criacdo e na
implementacao do Curso de Especializacdo Docente da UFRJ. Esse sucesso esta
baseado no comprometimento da equipe (todos autores deste trabalho), no apoio
recebido pelas Dire¢des dos Institutos de Quimica e Instituto de Fisica e da Decania
do CCMN, que acreditaram na nossa capacidade para desenvolver o projeto, na

parceria e apoio da Rede PED Brasil e do Instituto Canoa, no entusiasmo e
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participagdo de nossas/os cursistas e na resiliéncia de todos os envolvidos que

souberam achar os caminhos para contornar e superar todos os obstaculos.

Compatibilizar as normas e estatuto da UFRJ, principalmente da Resolucéo
CEPG de 2020, que rege os cursos lato sensu, e dos procedimentos administrativos
da Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo com a proposta da Rede, sem ferir os principios
fundamentais de ambas, exigiu longas discussdes e ajustes. Consideramos que, ao
final, a esséncia da UFRJ e da Rede PED Brasil foram preservadas, porque ambas
procuram a exceléncia académica, contribuir para uma sociedade justa, democratica
e igualitaria, promovendo a diversidade, acessibilidade e inclusdo social. A UFRJ
defende a indissociabilidade de ensino-pesquisa-extensao, o ensino publico e gratuito,
a liberdade de pensamento e expressao, a autonomia universitaria e didatica-cientifica
€ 0 compromisso com a educacido em todos os niveis e a colaboracdo com o ensino
fundamental e médio. Esses principios estdo de acordo com os critérios de
implementagao dos programas da Rede PED Brasil: otimizar conex&o entre teoria e
pratica, colaboracdo com as escolas de educagao basica e apoio a procura da
exceléncia em ambientes académica, social, racial, étnica e culturalmente equitativos.
Assim, todos os ajustes que foram realizados para possibilitar a criagdo do curso séo

apenas formais e ndo mudam a esséncia de nossas bases.

Uma das grandes dificuldades na implementacdo e manutencdo do curso
reside na carga horaria da equipe. A equipe do EDCiéncias é formada por docentes
altamente comprometidos com o ensino e participantes dos cursos de Licenciatura,
dos cursos de pés-graduagao em ensino e atividades de extensao junto a escolas de
ensino basico. Em geral todos eles participam de muitas atividades que extrapolam a
dedicacdo de 40 horas semanais que se espera de um docente DE no ensino superior,
e acumulam agdes de ensino (graduacgédo e pds-graduacdo, pesquisa, extensao e
atividades administrativas). O fato de que a UFRJ n&o reconhece a carga horaria e o
trabalho em cursos de especializagao com carga horaria e atividades no eixo ensino-
pesquisa-extenséo, resulta na desisténcia de muitos docentes para participar deste e
outros cursos de especializagdo e na sobrecarga da equipe que assumiu o0 projeto
como um desafio pessoal. Isso afeta, também, a possibilidade de incluir novos
docentes na equipe, que deverao fazer as semanas de formagcdo e os GT como
atividades ndo reconhecidas em sua carga horaria. Isso estabelece um grande
paradoxo na UFRJ e outras universidades, nas quais as atividades de cursos de
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especializagdo n&o s&do reconhecidas, mas sédo regulamentadas para proteger aos
alunos e garantir a qualidade. O sucesso deste e outros cursos de especializagao
gratuitos, especialmente na area de educagao, mostram a necessidade de discutir
esse ponto dentro da nossa e outras universidades e mostram, também, o avanco da
educagcdo como transformadora da sociedade através de atividades que

historicamente ndao sao reconhecidas.

A outra grande dificuldade enfrentada esta relacionada a carga de trabalho
das/os cursistas na rede de ensino de Rio de Janeiro, e ao fato que as atividades de
formacao, como este curso, ndo estdo reconhecidas na carga horaria ou apoiadas de
alguma forma pelas escolas contratantes. A duragdo do curso e o esforgo necessario
para sua conclusao sao semelhantes as de um curso de mestrado profissional, que &
mais valorizado no mercado de trabalho. Assim, nossos cursistas (alguns dos quais ja
fizeram ou fazem curso de mestrado em Educacgao ou outro curso de especializagao
em ciéncias) estao fazendo o curso como um investimento pessoal na sua formacao,
porque consideram, em suas préprias palavras, que este curso “oferece uma vivéncia
da implementacido da teoria na pratica da sala de aula que é um diferencial com

respeito a outros”.

O conteudo e dinamica do curso, assim como a possibilidade de uma dedicacao
quase pessoal dos docentes, mentores e coordenacdo no atendimento das/os
cursistas, contribuem para atingir esse objetivo de unir os curriculos académico e

clinico e ter a vivéncia da sala de aula e a aplicagéo dos conceitos.

Voltando as nossas perguntas iniciais, este trabalho mostra que: i) € possivel
implementar um curso dentro das restricbes dos regulamentos e normas de uma
universidade federal; ii) criar e implementar um curso inteiramente gratuito para as
professoras e professores cursistas sem apoio externo e sem participagdo das
Secretarias Municipais de Educacao e das diregdes das escolas publicas e privadas;
e iii) atingir os objetivos do PED trabalhando com turmas pequenas. Dessa forma, este
trabalho nos permite relatar a nossa experiéncia, compartilhar com toda a Rede PED
Brasil, discutir e criar ideias junto aos colegas colaborando para a constru¢gado de uma
comunidade socialmente responsavel e participativa. O relato pode ainda interessar a
docentes de outras instituicdes federais ao mostrar alguns entraves burocraticos que

deverao ser contornados para a criacao e implementacao do curso, a necessidade de
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uma atitude resiliente para fazer as adaptagdes necessarias e o papel fundamental de
uma equipe coesa e comprometida. Finalmente pode abrir o debate sobre o
reconhecimento institucional do trabalho docente voltado para a formagao continuada

e cursos de especializagao gratuitos.

Agradecimentos

A equipe da EDCiéncias agradece a rede PED Brasil, ao Instituto Canoas e a
Universidade de Stanford pela parceria. Agradece, também, o apoio indispensavel e
a confianga dos Institutos de Quimica e Instituto de Fisica, do CCMN e da
Universidade Federal do Rio de Janeiro. Os materiais e equipamentos utilizados foram
custeados em parte pela Decania do CCMN e por projetos dos docentes financiados
através da Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro e o Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Finalmente agradecemos as
professoras e aos professores cursistas por todas as vivencias e experiéncias

compartilhadas conosco.

Referéncias

ARBILLA, 2024. Slides da disciplina Introdu¢cdo a Formacéo Docente.

AVA/NCE, 2025. Ambiente Virtual Académico @ UFRJ. Disponivel em:
https://ambientevirtual.nce.ufrj.br/. Acesso em: 25 fev 2025.

CEPG, 2020. Resolugao do Conselho de Ensino para Graduados (CEPG)
numero 12, de 06 de novembro de 2020. Disponivel em:
https://posgraduacao.ufrj.br/pdfs/resolucaoCEPG2020_12. Acesso em: 25 fev. 2025.

CEEQuim, 2025. Especializagcdo em Ensino de Quimica. Instituto de Quimica da
UFRJ. Disponivel em: https://ceequim.wixsite.com/ceequimufrj. Acesso em: 25 fev.
2025.

EPF, 2025. Escola de Formagao Paulo Freire. Disponivel em: https://epfsme.rio/.
Acesso em: 25 fev. 2025.

HCTE, 2025. Histéria das Ciéncias e das Técnicas e Epistemologia. Curso de
Mestrado e Doutorado da UFRJ. Disponivel em: https://www.hcte.ufri.br/. Acesso em
25 fev. 2025.

IF, 2025. Instituto de Fisica da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
Disponivel em: https://www.if.ufrj.br/. Acesso em: 25 fev. 2025.

1Q, 2025. Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
Disponivel em: https://www.iq.ufrj.br/. Acesso em: 25 fev. 2025.

21



PED Brasil, 2025. Programa de Especializagdao Docente - Brasil. Disponivel em:
https://pedbr.org/. Acesso em: 25 fev. 2025.

PLC, 2014. Projeto de Lei Complementar 186/24. Disponivel em:
https://aplicnt.camara.rj.gov.br/APL/Legislativos/scpro2124.nsf/4d135ff73ed4fd27032
5863200569386/a45f0fc7857e4f7f03258bc500804dfc?OpenDocument e em:
https://g1.globo.com/rj/rio-de-janeiro/noticia/2024/12/27/paes-sanciona-lei-da-nova-
carga-horaria-para-professores-municipais.ghtml. Acesso em: 26 fev. 2025.

SME, 2025. Secretaria Municipal de Educacéo. Rio de Janeiro. Disponivel em:
https://educacao.prefeitura.rio/. Acesso em: 25 fev. 2025.

UFRJ, 2025a. Universidade Federal do Rio de Janeiro. Historia. Disponivel em:
https://ufrj.br/acesso-a-informacao/institucional/historia/. Acesso em: 25 fev. 2025.

UFRJ, 2025b. Universidade Federal do Rio de Janeiro. Missao e valores.
Disponivel em: https://ufrj.br/acesso-a-informacao/institucional/missao-visao-e-
valores/. Acesso em: 25 fev. 2025.

22



